OGLOSZENIE NABORU NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE

Na podstawie art. 3a - 3e ustawy z dnia 22 mar@8 190 pracownikach samadowych Dz. U. z

2001 r. nr 142, p6z. 1593 ze zmianami), w brzmigr@danym ustawa z dnia 6 maja 2005 r. o zmianie
ustawy o pracownikach samadowych, ustawy o kolegiach odwotawczych i ustawgystemie

oswiaty (Dz. U. nr 122, p6z. 1020)

Dyrektor Przedszkola nr 4 z Oddziatem Integracyjnym w
Suwatkach ogtasza nabor na stanowisko ugglnicze

l. Nazwa i adres jednostki
Przedszkole nr 4
z Oddziatem Integracyjnym
ul. Sktodowskiej 7
16-400 Suwatki

Il. Okre slenie stanowiska urzdniczego

Ksiegowa - podlega giéwnemu kgiowemu -z etatu
lll.  Okre s$lenie wymagai zwigzanych ze stanowiskiem urgdniczym
1. Wymagania niezlgdne:

a) kandydat powinien posiaga

- polskie obywatelstwo,

kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania praayokrélonym wyzej stanowisku,
petry zdolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta petni praw publicznych,

- stan zdrowia pozwalagy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

- co najmniej wyksztatceni@ednie ekonomiczne,

b) nie by¢ karanym za przegbstwo popetnione ungjnie,

C) cieszy sig nieposzlakowamnopinia.

2. Wymagania dodatkowe:

a) staz pracy w jednostkach baedtowych,

b) znajoma¢ przepiséw finansowych, ZUS, podatkowych,

c) znajoma¢ obstugi komputera i obstugi programow komputerolvyc

IV.  Zakres wykonywania zada na ww. stanowisku:

1. Sporadzanie list ptatniczych.

2. Rozliczanie czasu pracy pracownikow placowki orgk@nywanie sprawozaa
( SIO, Urad Statystyczny).

Prowadzenie kart wynagrodze

Rozliczanie umow - zledel o dzieto.

Wystawianie zéwiadczeé o wysokdci wynagrodzenia i wysokaoi potracen.

o ks w



V. Wymagane dokumenty oraz termin i miejscech skladania.

1. Dokumenty niezigne:

a) list motywacyjny i CV,

b) kserokopia dowodu osobistego,

c) odpis lub uwiarygodniona kserokopia dokutden potwierdzajcych kwalifikacje
zawodowe,

d) staz pracy (kserokopie dyplomu i innych dokumentéw pietizone za zgodré z
oryginatem),

e) zaswiadczenie o stanie zdrowia (smdadczenie lekarskie o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowiskgdmivego),

f) oswiadczenie kandydata o petnej zddlaiodo czynnéci prawnych i korzystaniu z praw
publicznych,

g) oswiadczenie kandydata o niekaraloio

2. Dokumenty dodatkowe
- kserokopigswiadectw pracy,
- kserokopie dokumentéw potwierdgzeych inne umiejtnosci.

List motywacyjny i CV powinny b§ opatrzone klauzal wyrazam zgod na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy mtrzeb niezlinych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustaw dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych(Dz. U. z 2002 r. nr 101, p6z. 926 ze mama) oraz ustawz dnia 22 marca 1999 r. o
pracownikach samagdowych(Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz.1593 ze zmidaham

3. Dokumenty natey sktadd& w zamkngtych kopertach w Przedszkolu nr 4 z Oddziatem
Integracyjnym lub przestéana adres wskazany w pkt | niniejszego ogtoszeniarminie do
20 listopada 2007 r. do godziny 12.00. Napeékoie kandydaci umieszczajimic i
nazwisko, adres do korespondencji oraz numleforeu, a take dopisek ,Nabdr na
stanowisko urzdnicze —ksjgowa- w Przedszkolu nr 4 z Oddzialem Integracyjnymw
Suwatkach".

Suwalki, dn. 6 listopada 2007 r.



