ZARZADZENIE NR 23 /2006

PREZYDENTA MIASTA SUWALK - SZEFA OBRONY CYWILNEJ MIASTA
z dnia 31 stycznia 2006 roku

w sprawie realizacji zadan obronnych , zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej w
2006 roku.

Na podstawie Art. 17 ust. 61 7 1 Art. 18 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967
roku o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr
241, poz. 2416, zm. Dz. U. 04. 277. 2742, zm. przen. Dz. U. 03. 210. 2036, zm. Dz. U.
05. 180. 1496), Art. 4 ust.l pkt.16 i 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o
samorzgdzie powiatowym ( Dz. U. z 2001 roku Nr 142 poz.1592, zm. Dz. U. 02. 23.
220, zm. Dz. U. 02. 62. 558, zm. Dz. U. 02. 113. 984, zm. Dz. U. 02. 153. 1271, zm. Dz.
U. 02. 200. 1688, zm. Dz. U. 02. 214. 1806, zm. Dz. U. 03. 162. 1568, zm. Dz. U. 02.
153. 1271, zm. Dz. U. 02. 214. 1806), w zwigzku z 8§ 4 pkt. 4 oraz 8 5 rozporzgdzenia
Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie szczegétowego zakresu
dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewodztw, powiatéw i
gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850), zarzadza sie, co nastepuje :

§ 1. Ustala sie wytyczne w sprawie realizacji zadan obronnych, zarzgdzania
kryzysowego i obrony cywilnej w roku 2006 na terenie miasta Suwatki, zwanego dalej
Miastem, stanowigce zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Ustala sie plan kontroli realizacji zadan obronnych i obrony cywilnej w 2006 roku,
stanowigcy zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 4. Zobowigzuje sie instytucje, przedsiebiorcow oraz inne jednostki organizacyjne
| spoteczne jednostki ratownicze w Miescie do realizacji zadan obrony cywilnej
okreslonych w wytycznych o ktérych mowa w §1.

§ 5. Zobowigzuje sie jednostki organizacyjne Miasta do realizacji zadan obronnych
okreslonych w wytycznych o ktérych mowa w §1.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik nr 1
do Zarz gdzenia Nr 23 /2006
Prezydenta Miasta Suwatk —
Szefa Obrony Cywilnej Miasta

z dnia 31 stycznia 2006 r.

WYTYCZNE
w sprawie realizacji zadan obronnych, zarzadzania kryzysowego i
obrony cywilnej /OC/ w roku 2006

W zakresie realizacji zadan obronnych

8 1. W roku 2006 zadania wynikajgce z roli pozamilitarnych ogniw obronnych
w systemie obronnym Rzeczypospolitej Polskiej realizujg kierownicy jednostek
organizacyjnych Miasta — kazdy zgodnie ze szczegétowym planem dziatania.

8 2. Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie spraw obronnych :

1) ustalanie sposobéw wykonywania zadan obronnych przez kierownikéw jednostek
organizacyjnych Miasta oraz wykorzystanie w tym celu niezbednych sit i sSrodkéw
obejmujgcych planowanie operacyjne i programowanie obronne;

2) zapewnienie ochrony oraz okreslonego poziomu egzystencji ludnosci
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie

wojny;

3) zapewnienie ciggtosci podejmowania decyzji | dziatania dla utrzymania
bezpieczenstwa miasta,

4) zasilanie zasobami ludzkimi | materialowymi oraz cywilne wsparcie

zabezpieczenia logistycznego Sit Zbrojnych RP;

5) doskonalenie wspétdziatania w realizacji zadan wynikajacych z obowigzkdéw
panstwa gospodarza w sferze pozamilitarnego wsparcia wojsk witasnych
| sojuszniczych operujgcych na terytorium Polski,

6) kontynuowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z zapewnieniem  warunkow
bezpiecznego funkcjonowania struktur panstwa, w tym ochrone ludnosci i majatku
narodowego przed skutkami zbrojnych i pozazbrojnych oddziatywan kryzysowych.



8§ 3. Zadania realizowane na potrzeby Sit Zbrojnych RP :

1) zakonczenie procesu planowania operacyjnego;

2) zakonczenie prac nad dokumentacjg obronng, plan operacyjny funkcjonowania
miasta, plan przygotowania publicznej i niepubliczne] stuzby zdrowia na
potrzeby obronne panstwa,;

3) biezgca aktualizacja dokumentacji dotyczaca zadan obronnych realizowanych
przez pozamilitarne ogniwa obronne:

- dokumentacja statego dyzuru,

- rocznych planéw swiadczen osobistych i rzeczowych,

- planu swiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie
ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny;

4) doskonalenie  systemu  fgcznosci  przewodowej i bezprzewodowej
w celu zapewnienia  sprawnego obiegu informacji dotyczacych
sprawnego obiegu informacji dotyczacych realizacji zadan  obronnych;

5) utrzymanie w peinej gotowosci do dziatania obsady osobowej statego dyzuru
oraz systemu alarmowego i informacyjnego w miescie;

6) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem ciggtosci kierowania miastem
w czasie pokoju oraz w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w
czasie wojny.

8 4. Zadania obronno — gospodarcze :

1) realizowa¢ zadania zwigzane z zapewnieniem warunkéw bezpiecznego
funkcjonowania struktur panstwa, w tym ochrone ludnosci i majgtku narodowego
przed skutkami zbrojnych i poza zbrojnych oddziatywan kryzysowych i wojennych;

2) reklamowanie o0séb od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej
w razie ogtoszenia mobilizacji lub wybuchu wojny, zgodnie z potrzebami
do wtasciwego komendanta WKU;

3) uwzglednianie wymagan obronnych w realizacji polityki przestrzennego
zagospodarowania miasta.

8 5. Zadania pozamilitarnego systemu obronnego :

1) aktualizacja planéw przygotowania publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia na
potrzeby obronne panstwa,;

2) opracowanie nowego regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta na czas
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;

3) aktualizacja dokumentacji stalego dyzuru Prezydenta Miasta i kierownikéw
jednostek organizacyjnych Miasta;

4) wspoétpraca ze stuzbami sanitarno — epidemiologicznymi w zakresie likwidacji
skazen i epidemii;

5) nakfadanie obowigzku swiadczen osobistych i rzeczowych na potrzeby jednostek
organizacyjnych systemu pozamilitarnego.



8 6. Dziatalnos¢ organizacyjna, nadzor, kontrola oraz sprawozdawczos¢:

1) opracowacC wtasne zarzadzenia, plany dziatania i szkolenia w sprawie realizacji
zadan obronnych w 2006 roku na podstawie niniejszego zarzadzenia Prezydenta
Miasta Suwaitk (dotyczy jednostek organizacyjnych Miasta);

2) sporzadzenie i przestanie do Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego
Urzedu Wojewddzkiego :

» zaktualizowanego zestawienia swiadczen osobistych, planowanych do
wykonania w roku 2006 oraz $wiadczen osobistych przewidzianych do
wykonania w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny,

o zaktualizowanego zestawienia doraznych Swiadczen rzeczowych
planowanych do wykonania w 2006 roku oraz etatowych i doraznych
Swiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny;

3) ujecie w planie kontroli jednostek organizacyjnych realizujgcych zadania obronne
z uwzglednieniem w czasie kontroli dokumentacji przygotowania do
funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa,
prawidtowosci i aktualizacji opracowane]j dokumentacji, dot. jednostek
organizacyjnych Miasta;

4) sporzadzenie sprawozdania z dziatalnosci obronnej miasta Suwatk
| przestanie go do Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego Urzedu
Wojewodzkiego.

8 7. Akty prawne dotyczace zadan obronnych:
» Strategia Obronnosci Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 maja 2000 roku,

o Strategia Bezpieczenstwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej
z dnia 8 wrzesnia 2003 roku,

» ustawa z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 z pozn.

zm.),
» ustawa z dnia 29 sierpnia 2002 roku o stanie wojennym oraz kompetencjach
Naczelnego Dowddcy Sit Zbrojnych | zasadach jego podlegtosci

konstytucyjnym organom Rzeczypospolitej Polskiej ( Dz. U. Nr 156 poz.
1301 z pézn. zm.),

» ustawa z dnia 21 czerwca 2002 roku o stanie wyjgtkowym (Dz.U. Nr 113
poz. 985 z pdzn. zm.)

» ustawa z dnia 18 kwietnia 2002 roku o stanie kleski zywiotowej (Dz. U. Nr
62 poz. 558 z pdzn. zm. ),

* rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 21 maja 2002 roku w sprawie
militaryzaciji jednostek organizacyjnych wykonujgcych zadania na
rzecz obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa (Dz. U. Nr 78, poz. 707),

e ustawa z dnia 23 sierpnia 2001 roku o organizowaniu zadan na rzecz
obronnosci panstwa realizowanych przez przedsiebiorcéw (Dz. U. Nr 122
poz. 1320 z p6ézn. zm.)



rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 9 kwietnia 2001 roku w sprawie
zasad koordynacji dziatan w zakresie przygotowania drog na potrzeby
obrony panhstwa (Dz. U. Nr 32, poz. 363 z p6zn. zm. ),

rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 stycznia 1998 roku w sprawie
tworzenia, gospodarowania, dysponowania i finansowania rezerw
panstwowych, kontroli [ tworzenia systemu informacyjnego
o rezerwach gospodarczych (Dz. U. z 1998 roku Nr 5 poz. 15),
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie
szkolenia obronnego (Dz. U. Nr 16, poz. 150),

rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie kontroli
wykonywania zadan obronnych (Dz. U. Nr 16, poz. 151),

rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie
ogollnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku
obrony (Dz. U. Nr 16, poz. 152),

postanowienie Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 12 marca 2004
r. o wydaniu Polityczno-Strategicznej Dyrektywy Obronnej Rzeczypospolitej
Polskiej (M. P. Nr 16, poz. 255),

rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie
przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym (Dz. U.
Nr 98, poz. 978),

rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 18 maja 2004 r. w sprawie warunkow
| sposobu przygotowania publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia na
potrzeby obronne panstwa oraz wtasciwosci organow w tych sprawach
(Dz. U. Nr 143, poz. 1515),

rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie
warunkéw i trybu planowania i finansowania zadahn wykonywanych w
ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji
rzgdowej i organy samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 152, poz. 1599),
ustawa z dnia 16 lipca 2004 r. — Prawo telekomunikacyjne (Dziat VIII-
Obowigzki na rzecz obronnosci, bezpieczenstwa panstwa oraz
bezpieczenstwa i porzadku publicznego (Dz. U. Nr 171, poz. 1800),
rozporzadzenie Rady Ministrdw z dnia 3 sierpnia 2004 r. w sprawie
przygotowania i wykorzystania systemow tacznosci na potrzeby obronne
panstwa (Dz. U. Nr 180, poz. 1855),

rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 3 sierpnia 2004 r. w sprawie
Swiadczen rzeczowych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz. U. Nr 181,
poz. 1872),

rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie
Swiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny (Dz. U. Nr 203, poz. 2081),

rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 5 pazdziernika 2004 r. w sprawie
Swiadczen osobistych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz. U. Nr 229, poz.
2307),



rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie

okreslenia rodzajéw nieruchomosci uznawanych za niezbedne na cele

obronnosci i bezpieczenstwa panstwa (Dz. U. Nr 207, poz. 2107),

* rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 21 wrzesnia 2004 r. w sprawie
reklamowania od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie
ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny (Dz. U. Nr 210, poz. 2136),

* rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie
organizacji i sposobu ochrony zabytkbw na wypadek konfliktu zbrojnego
| sytuacji kryzysowych (Dz. U. Nr 212, poz. 2153),

* rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 21 wrzesnia 2004 r. w sprawie
gotowosci obronnej panstwa (Dz. U. Nr 219, poz. 2218),

* rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 21 wrzesnia 2004 r. w sprawie
organow wtasciwych do stosowania w czasie stanu wojennego, ograniczen
wolnosci i praw obywatela wobec o0so6b, ktorych dziatalno$¢ zagraza
bezpieczenstwu lub obronnosci panstwa, oraz trybu postepowania w tych
sprawach (Dz. U. Nr 219, poz. 2219),

» rozporzadzenie Rafy Ministréw z dnia 18 stycznia 2005 r. w sprawie planéw
postepowania awaryjnego w przypadku zdarzen radiacyjnych (Dz. U. Nr 20,
poz. 169,

* rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2005 r. w sprawie dawek

granicznych promieniowania jonizujgcego (Dz. U. Nr 20, poz. 168).

8 8. Szczegotowe zadania obronne okresla plan dziatania w zakresie spraw obronnych
miasta Suwaiki na rok 2006 stanowigcy zatgcznik do niniejszych wytycznych.

W zakresie zarzadzania kryzysowego

8 1. Zadania planistyczne i organizacyjne:

1) aktualizowac plan reagowania kryzysowego oraz doskonali¢ procedury dziatania i
wspotdziatania  wszystkich  elementdw  uczestniczacych w  reagowaniu
Kryzysowym,;

2) doskonali¢ elementy systemu wczesnego ostrzegania i alarmowania,

3) prowadzi¢ staty monitoring zagrozen,

4) utrzymac w ciggtej sprawnosci technicznej sprzet tgcznosci i alarmowania;

5) prowadzi¢ wspotprace z sgsiednimi gminami w zakresie wykrywania zagrozen i
alarmowania;

6) aktualizowac bazy danych na potrzeby zarzgdzania w sytuacjach kryzysowych;

7) aktualizowac baze urzadzenh specjalnych w miescie;

8) wspomagac dziatania humanitarne;

9) prowadzi¢ przeglady techniczne, konserwacje instalacji antenowych, masztow
urzgdzen tgcznosci, alarmowania i ostrzegania;

10)doskonali¢ i wdrazac procedury informowania, ostrzegania i alarmowania;

11)opracowac¢ procedury postepowania na wypadek potencjalnych zamachow
terrorystycznych na infrastrukture techniczng;



12)zapewni¢ koordynacje dziatania w zakresie rozdzielania [
przyjmowania pomocy humanitarnej;

13)dokona¢ analizy stanu bezpieczenstwa imprez masowych pod katem
umieszczenia w wykazie wojewody, obiektow lub stadiondw na ktorych monitoring
przebiegu imprezy za pomocg urzadzen audiowizualnych jest obowigzkowy.

8§ 2. Zadania szkoleniowe i kontrolne:

1) prowadzi¢ treningi systemu wykrywania i alarmowania, systemu wczesnego
ostrzegania;

2) brac udziat w ¢wiczeniach organizowanych w ramach zarzgdzania kryzysowego;

3) sprawdzac gotowosc¢ systemu tgcznosci na potrzeby zarzgdzania ~ w sytuacjach
kryzysowych;

4) utrzymywac w sprawnosci technicznej system tgcznosci i alarmowania;

5) przeprowadzi¢ treningi struktur wczesnego ostrzegania i alarmowania;

6) doskonalic osoby odpowiedzialne za obstuge urzadzen radiotelefonicznych
w zakresie obowigzujgcych przepisow.

8 3. SzczegoOlowe zadania w zakresie zarzadzania kryzysowego miasta Suwalki
okresla plan dziatania na rok 2006 stanowigcy zatgcznik do niniejszych wytycznych.

W zakresie obrony cywilnej (OC)

8 1. Ustala sie gtéwne kierunki dziatania w ogniwach obrony cywilne;:
1) dostosowanie struktur organizacyjnych obrony cywilnej do potrzeb i
wystepujacych zagrozen oraz nowych rozwigzan prawnych;
2) utrzymanie w wysokie] sprawnosci ogniw kierowania obrong cywilng, systemu
ostrzegania i alarmowania do petnej realizacji zadan w stanach zagrozenia.

8§ 2. Realizacja zadan obrony cywilne] obejmuje planowanie, organizacje, realizacje
szkolenia oraz zabezpieczenie logistyczne dziatan obrony cywilnej.

8 3. W ramach zadan planowania i organizacji o ktérych mowaw 8 2 :

1) aktualizowac plany obrony cywilnej na wszystkich szczeblach obrony cywilnej;

2) utrzymywac w wysokiej zdolnosci ogniwa kierowania i elementéw wykonawczych
przewidzianych do realizacji zadan ochrony ludnosci (obrony cywilnej), w tym
podmiotéw ratowniczych, a takze elementow systemu ostrzegania i alarmowania
do petnej realizacji zadan we wszystkich stanach zagrozenia;

3) opracowac plany dziatania obrony cywilnej oraz zamierzenia szkoleniowe na 2006
rok i uzgodni¢ z szefem obrony cywilnej wyzszego szczebla;

4) dokona¢ przegladu struktur organizacyjnych posiadanych formacji obrony
cywilnej, pod wzgledem oceny zagrozen i mozliwosci realizacji natozonych
zadan;

5) doskonali¢ struktury organizacyjne formacji obrony cywilnej w aspekcie
potencjalnych zagrozen dla miasta i zaktadu pracy;



6) prowadzi¢ ocene realizacji zadan obrony cywilnej w podlegtych ogniwach
OC, koordynowac realizacje zadan OC w miescie Suwaiki;

7) przekazywac¢ okresowe informacje i  sprawozdania z wykonania zadan obrony
cywilnej wyzszym szczeblom.

8 4. W ramach realizacji szkolenia i upowszechniania obrony cywilnej o ktorym mowa
w § 2:

1) szkolenie organizowa¢ i prowadzic zgodnie z zasadami okreslonymi
w wytycznych Wojewody Podlaskiego - Szefa Obrony Cywilnej Wojewddztwa
z dnia 6 lutego 2004 r. w sprawie zasad organizacji szkoleh z zakresu ochrony
ludnosci i obrony cywilnej w wojewoédztwie podlaskim;

2) szczeg6lng uwage skierowa¢ na szkolenie standéw osobowych formacii
wykrywania skazen, wykrywania i alarmowania oraz porzadkowo-ochronnych,
uwzgledniajgc specyfike wspdtczesnych zagrozen;

3) kontynuowa¢ wspoOtprace z instytucjami i organizacjami  spotecznymi
| pozarzgdowymi w zakresie realizacji zadan szkoleniowych;

4) zapewni¢ udziat mtodziezy szkolnej w Ogodlnopolskim Konkursie Plastycznym
~Zapobiegam pozarom i ostrzegam przed nimi”;

5) prowadzi¢ nadzér i pomoc nad realizacjg szkolen w zakladach pracy
| instytucjach;

6) upowszechnia¢ problematyke ochrony ludnosci poprzez broszury, ulotki, foldery;

7) popularyzowaé tematyke powszechne] samoobrony w ramach szkolen z bhp,
PpPoZ;

8) przekazywac¢ do Urzedu Miejskiego informacje o realizowanych przedsiewzieciach
w ramach upowszechniania idei obrony cywilnej.

8 5. W ramach realizacji zadan w zakresie zabezpieczenia logistycznego dziatan obrony
cywilnej:

1) zaplanowa¢ w budzetach na rok 2007 niezbedne srodki finansowe na potrzeby
obrony cywilnej;

2) utrzymywac w sprawnosci techniczno — eksploatacyjnej sprzet OC;

3) prowadzi¢ nadzor nad sprzetem obrony cywilnej uzyczonym zakladom pracy;

4) sporzadzic¢ roczng inwentaryzacje sprzetu obrony cywilnej wg stanu na dzieh 31
grudnia 2006 r.;

5) prowadzi¢ konserwacje sprzetu obrony cywilnej;

6) okresla¢ uwarunkowania w zakresie obrony cywilnej do sporzadzanych planow
zagospodarowania przestrzennego przy wykorzystaniu obowigzujgcych aktéw
prawnych;

7) utrzymywacC w stanie sprawnosci technicznej istniejgce budowle ochronne oraz
zapobiegac ich dewastacji;

8) aktualizowa¢ dane w programie ,Baza danych sit i srodkéw szefa OC”, zmiany
przekazywac do organu koordynujgcego;

9) aktualizowac¢ wykazy i dokumentacje funkcjonowania urzgdzen specjalnych;

10) doskonali¢ sposoby zabezpieczenia zabytkbw ruchomych i nieruchomych
w sytuacjach zagrozenia i kryzysu.

-8 -



8§ 6. Dziatalnosc¢ kontrolng prowadzi¢ w oparciu o plan kontroli, zgodnie z zasadami
ustalonymi w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie
szczegOtowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej
wojewddztw, powiatbw i gmin oraz uwzgledniajac postanowienia  zawarte w
Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 2 grudnia 1999 roku w sprawie zasad i
trybu przeprowadzania kontroli przez organy obrony cywilnej.

87. Przeplsy dotyczace obrony cywilnej:
ustawa z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 z pdzn. zm.);

* rozporzadzenie Rady Ministréow z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie
szczegoOtowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow
obrony cywilnej wojewodztw, powiatéw i gmin (Dz. U. Nr 96 poz. 850);

e rozporzadzenie Rady Ministrow 2z dnia 28 wrzesnia 1993 roku
w sprawie powszechnej samoobrony (Dz. U. Nr 91 poz. 421);

* rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 26
wrzesnia 2002 roku w sprawie odbywania stuzby w obronie cywilnej (Dz. U.
Nr 169 poz.1391);

* rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2005 roku w sprawie zasad
zwalniania przez pracodawcow z obowigzku $wiadczenia pracy 0sOb
powotanych do stuzby w obronie cywilnej w zwigzku ze zwalczaniem klesk
zywiotowych, katastrof i zagrozen srodowiska (Dz. U. Nr 60 poz. 518);

* rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 4 kwietnia 2005 roku w sprawie
umundurowania 0s6b odbywajgcych stuzbe w obronie cywilnej (Dz. U. Nr 84
poz. 722).

8 8. Szczegotowe zadania w zakresie obrony cywilnej miasta Suwalki okresla plan
dziatania na rok 2006 stanowigcy zatgcznik do niniejszych wytycznych.



Uzgodniono:

Plan dziatania

Zalacznik do Wytycznych w sprawie realizacji
zadanh obronnych, zarzadzania kryzysowego
i obrony cywilnej /OC/ w roku 2006

w zakresie obronndci, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej
miasta Suwatk na rok 2006

Zadania
w zakresie

Tres¢ przedsgwziecia
-zadania

(wspotwykonawca

Wykonawca

Termin realizacji

Uwagi

) | kwart.

Il kwart.

1l kwart. | IV kwart.

1

234

S

6

/7189101112

Z

amierzenia w zakre

sie

obronnéci

Swiadczeé
na rzecz si
zbrojnych

Sprawowa nadzér nad wykony-

waniem zada mobilizacyjnych

na rzecz Sit Zbrojnych ze

szczegOlnym uwzgtnieniem :

- Swiadczea osobistych i
rzeczowych,

- reklamacjizotnierzy rezerwy

Naczelnik WSO,

Nadzorow& wykonywanie

przeds¢wzig¢ umazliwiajacych

mobilizacyjne rozwingcie Sit

Zbrojnych ze szczegbinym

uwzgkdnieniem :

- przygotowania i przeprowadzer
poboru,

- rejestracji przedpoborowych,

I

- akcji kurierskiej

Komendant WKU

a

Naczelnik WSO
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Zadania Tres¢ przeds¢wziecia Wykonawca Termin realizaciji Uwagi
w zakresie -zadania (wspotwykonawca) | kwart. | Il kwart. | Il kwart. | IV kwart.
1/2/3|/4|5/6|7|8]9/|10/11|12
Kierowania| Aktualizowa dokumentag Sekretarz UM,

obronm na czas zewgtrznego
zagraenia bezpieczestwa
panstwa (kryzysu) i wojny:
-plan operacyjny funkcjonowanig
miasta,

-dokumentacja statego zyru

(stuzby dyzurne)),

-plan przygotowania publicznej
I niepublicznej staby zdrowia
na potrzeby obronne fistwa,

-opracowa nowy regulamin

organizacyjny urgu, zaktadu
pracy (instytucji) do
funkcjonowania w warunkach
zewrgtrznego zagrzenia
bezpieczéstwa pastwa i w
czasie wojny

Naczelnicy
Wydziatéw UM,
Kierownicy
jednostek
organizacyjnych
Miasta

Rozpisanie zadaoperacyjnych
poszczegolnym wydziatom UM i
innym jednostkom organizacyjny,
na terenie miasta — realizaym
natazone zadania zgodnie z
Miejskim Planem Operacyjnym
Funkcjonowania Miasta Suwatki

Naczelnik WSO
Kierownicy
jednostek
organizacyjnych
Miasta, instytuciji,
innych jednostek
organizacyjnych

m
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Zadania Tres¢ przedsgwziecia Wykonawca Termin realizacji Uwagi
w zakresie -zadania (wspotwykonawca) | kwart. | Il kwart. | Il kwart. | IV kwart.
112|13/4|/5/6|7|8|9|10/11|12
Kierowania| Utrzymywa: w petnej sprawnsi Sekretarz UM,
techniczno-eksploatacyjnej Kierownicy
stanowisko kierowania Prezydentaespolonych sib,
Miasta, kierownikow jednostek | inspekcjiistray, | * |* |* |* [* ¥ F ¥ * * ¥ *
organizacyjnych Miasta, innych jednostek
jednostek organizacyjnych i organizacyjnych
Instytuciji. Miasta
Przygotowanie regulamindw i Sekretarz UM,
instrukcji pracy na stanowiskach Naczelnicy
kierowania w warunkach Wydziatow UM
zewrgtrznego zagrzenia Kierownicy Sl Y o R G o A AN T I B
bezpieczastwa pastwa i w czasie jednostek
wojny organizacyjnych
Miasta
Obronno - | Zabezpiecz§ w budzecie Skarbnik Miasta,
gospodarczamiejskim i wytypowanych Kierownicy
jednostkach organizacyjnych jednostek o N
srodki finansowe na realizagj organizacyjnych
zada obronnych w 2006 roku. Miasta
Uwzgledni¢ aspekty obronne w Naczelnik
realizacji polityki przestrzennej Wydziatu
zagospodarowania miasta oraz Architektury i
pracach architektonicznych i Gospodarki Sl S R aT E Co oBN  AN T Bd B
budowlanych. Przestrzennej
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O

Zadania Tres¢ przeds¢wziecia Wykonawca Termin realizaciji Uwagi
w zakresie -zadania (wspotwykonawca) | kwart. | Il kwart. | Il kwart. | IV kwart.
112|3[4|5|/6|7|8]9]|10|11,12
Zadania |Dokon& analizy stanu osobowego  Naczelnik do 10 lutegc
opieki |kadry medycznej do Wydziatu Zdrowia
medycznej| zabezpieczenia dziatania Pomocy spoteczne]
jednostek stby zdrowia w kierownicy *
okresie zewetrznego zagrzenia jednostek
bezpieczéstwa pastwa i wojny. organizacyjnych
stwzby zdrowia
Zadania |Realizacja planu przeniesie Naczelnik 1 miesac po
opieki |kadrowych Wydziatu Zdrowia otrzymaniu
medycznej Pomocy spotecznej wycCiagow z
kierownicy wojew.
jednostek planu
organizacyjnych przeniesié
stwzby zdrowia kadrowych
personelu
medyczneg(
Aktualizacja dokumentaciji planu Naczelnik
przygotowania publicznej i Wydziatu Zdrowia do 10 lutegc
niepublicznej shaby zdrowia na | Pomocy spotecznej
potrzeby obronne patwa kierownicy
jednostek
organizacyjnych *
stwzby zdrowia
Staty dyur [PrzeprowadZi trening Kierownik Statego

uruchamiania statych dyrow.

Dyzuru,
Kierownicy
instytuciji

w ramach SWO

13-



Zadania
w zakresie

Tres¢ przedsgwziecia
-zadania

Wykonawca

(wspotwykonawca

Termin realizaciji

) | kwart.

Il kwart.

[l kwart.

IV kwart.

1

2

3

4

5

6

718]9

10

11

12

Uwagi

Organizacji,
nadzoru,
kontroli

oraz

Ssprawozda t

| kalendarzowy plan dziatania W
zakresie spraw obronnych i
uzgodné z WZK PUW

Opracowa zaradzenie, wytyczne

Naczelnik WSO

WCZO5CI

Opracowa zaradzenie
kalendarzowy plan dziatania
zakresie spraw obronnycl
uzgodné z Wydziatem Spra
Obywatelskich UM Suwall

Kierownicy
jednostek

organizacyjnych

Miasta

Przesté zaktualizowane
zestawienigwiadcze osobistych
oraz etatowych i doraych
swiadcze rzeczowych
przewidzianych do wykonania w
razie ogtoszenia mobilizacji lub
wybuchu wojny.

Naczelnik WSO

do 31.01

Koordynowa i nadzorowé

wykonywanie zadaobronnych
przez jednostki organizacyjne dlg
ktorych organem zakycielskim

s>

jest Prezydent Miasta Suwaik.

Naczelnik WSO
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Zadania Tres¢ przedsgwziecia Wykonawca Termin realizaciji Uwagi
w zakresie -zadania (wspotwykonawca
Organizacji, Kontrolowa i oceni& stopié Naczelnik WSO wg planu
nadzoru, |przygotowania do kontynuowania kontroli
kontroli |dziatalngci w warunkach
oraz zewrgtrznego zagrzenia
sprawozda rbezpieczéstwa pastwa i w czasie
wcCzasci  |wojny przez podlegte,
podporadkowane i nadzorowane
jednostek organizacyjnych Miasta
Opracowa i przest& do Naczelnik WSO do 10 lutegc
nadrzdnej jednostki - 2006
sprawozdanie z realizacji zada
obronnych za rok 2005
Zamierzenia w zakresie zargdzania kryzysowego
Zadania Tres¢ przedsgwziecia Wykonawca | kwart. | Il kwart. | Il kwart. | IV kwart.
w zakresie -zadania (wspotwykonawca) 1|2 |3 |4 |56 |7|8|9(10(11|12
Sprawy |Uzgadnig zmiany w Miejskim Naczelnik WSO,
Organiza- |Planie Reagowania Kryzysowego Kierownicy stwb, | * | * |[* |* * x F 1 * * * *
cyjne i |miasta Suwaiki. inspekcji i stray

planistyczne

2Dokonyw& aktualizacii

dokumentacji Miejskiego Zespoiu
Reagowania Kryzysowego w
Suwatkach.

Naczelnik WSO
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Zadania Tres¢ przedsgwziecia Wykonawca | kwart. | Il kwart. | Il kwart. | IV kwart.
w zakresie -zadania (wspotwykonawca
Sprawy |Opracowé zarzdzenie, wytyczng Naczelnik WSO
Organiza- |i plan dziatania w zakresie *
cyjne i |zaradzania kryzysowego
planistyczngAktualizowa wykaz obiektow Komendant Miejsk

uzyteczndci publicznej i Policji, N o S I I B
infrastruktury krytycznej Komendant
szczegolnie nav@nych na Miejski PSP
dziatania terrorystyczne.
Doskonalé funkcjonowani Naczelnik WSO,
struktur wojewodzkicl Kierownicy N R * I T I B
powiatowych i zaktadowyc Instytucji
Systemu Wykrywanie w ramach SWO
Alarmowania
Doskonalé funkcjonowani Naczelnik WSO,
struktur wojewodzkicl Kierownicy R o S I I B
powiatowych i zaktadowyc instytucji
Systemu Wczesnego Ostrzeg:i w ramach SWO
Aktualizowa dokumentag Naczelnik WSO na biezaco
tacznasci radiotelefoniczne
Prowadz¢ przeghdy techniczne Konserwator na biezaco
dokonywa konserwaciji instalac Systemu
antenowych, masztow wdzen Ostrzegania |
tacznaci i syren alarmowycl Alarmowania
Sktadanie codziennych meldunk | Naczelnik WSO
do WCZK Biatystok o zaistniatyc i R oK i I I B
zdarzeniach i stanie wdzen
alarmowycl
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Zadania Tres¢ przedsgwziecia Wykonawca Termin realizacji Uwagi
w zakresie -zadania (wspotwykonawca) | kwart. | Il kwart. | Il kwart. | IV kwart.
1/2(3|4|5|6|7|8|9|10/11/|12
Przeprowad#i ¢wiczenie Szef Miejskiego
Zadania Miejskiego Zespotu Reagowal Zespotu *
szkolenioweKryzysowegc Reagowania
I nadzor Kryzysowego

Prowadzt nadzér na
funkcjonowaniem struktul
systemudcznaci SWO i SWE
W instytucjach i jednostka
organizacyjnych Miast

Naczelnik WSO

PrzeprowadZi treningi struktur
SWO.

Naczelnik WSO

Kierownicy
instytuciji

w ramach SWO

Prowadz¢ mieseczne i kwartalne
treningi systemu wykrywania i
alarmowania.

Naczelnik WSO

Kierownicy

instytucji, jednoste
organizacyjnych

Miasta

w ramach SWO

A

czwarty
czwartek

mieshca
wg. grafiku
treningow

Przeprowadi gtosny trening
systemu wykrywania i

alarmowania z zyciem syren
alarmowych srodkdw masoweqc
przekazu.

Naczelnik WSO

-17 -




Zamierna W zakresie obrony cywilnej

Zadania Tres¢ przedsgwziecia Wykonawca Termin realizacji Uwagi
w zakresie -zadania (wspotwykonawca) | kwart. | Il kwart. | 1ll kwart. | 1V kwart.
112(3|4|5|/6|7|8]9|10|11|12
Przesté dane do aktualizacji pla do 31 marcs
PlanowanielOC wojewédztwa do Wydzia Naczelnik WSO *
organizacjazarzdzania Kryzysowego PU
i realizacjaOpracowa zaradzenie, wytyczne do 28 lutegc
zada  plan dziatania obrony cywilnej Naczelnik WSO *
obrony ok 2006 oraz uzgodéiz WZK
cywilnej pPuw
Opracowa zaradzenie i pla Kierownicy
dziatania obrony cywilnej na rc  |instytucji, jednostek
2006 i uzgodrd z Wydziaten organizacyjnych *
Spraw Obywatelskich U Miasta,
Suwatk przedsgbiorcy
Opracowa i przestd do WZK Naczelnik WSO do 15 lutego

PUW sprawozdanie o formacjacl
OC na terenie miasta wg. stanu

)

Na

31.12. 2006 r.
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Zadania Tres¢ przedsgwziecia Wykonawca Termin realizaciji Uwagi
w zakresie -zadania (wspotwykonawca) | kwart. | Il kwart. | [l kwart. IV kwart.

1/2/3/4|5/6|7/8/9[10/11|12

Planowanie,Opracowa aktualne wykazy Naczelnik WSO
organizacja instytucji, przedsibiorstw i innych
I realizacja | podmiotow organizacyjnych oraz * o *
zada spotecznych organizacji
obrony |ratowniczych na terenie miasta
cywilnej |Suwalki, przewidzianych do
prowadzenia przygotowid
realizacji przedswzie¢ w zakresie
obrony cywilnej.

Sporadzi¢ i przestg do WZK Naczelnik WSO do 31
PUW sprawozdanie z wykonania Stggég'a
wytycznych Wojewody

Podlaskiego w sprawie realizaciji
zada OC w 2006 roku.
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Zadania Tres¢ przedsgwziecia Wykonawca Termin realizaciji Uwagi
w zakresie -zadania (wspotwykonawca) | kwart. | Il kwart. | Il kwart. | IV kwart.
1/2[3(4|5|/6|7| 8| 9 |10/11|12
Szkolenie | Szkolenie cztonkéw formacji OC| Naczelnik WSO, wg
[ oraz ludndci z zakresu kierownicy ol B R i A o i *Ox wiasnych
upowszech:powszechnej samoobrony w instytucji, jednostek planéw
nianie OC |MOSOC organizacyjnych szkolenia
Miasta,
przedsgbiorcy
Udziat w szkoleniu starostéw, Prezydent Miasta
prezydentéw oraz wytypowanych  Kierownicy
przedstawicieli administracji jednostek
zespolonej i niezespolone;. organizacyjnych,
stwzb i strazy
Szkolenie instruktorow OC Naczelnik WSO, wg. planu
w MOSOC * | x |*x |x | K k x| * szkolenia
osrodkow
upowanio-
nych do
realizacji
szkole
Realizacja szkolenia Naczelnik WSO, wg. planu
podstawowego. Uczestnicpsoby|  Kierownicy szkolenia
okreslone w wytycznych jednostek osrodkow
. . . : . upowanio-
Wojewody delasklggo = Szefa orga_mlzacyjpych | nych do
Obrony Cywilnej wojewoddztwa z instytuciji realizacji
dnia 6 lutego 2004 r. w sprawie szkoler

zasad organizacji szkdgle
zakresu ochrony ludigoi i

zarzadzania kryzysowego.
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Zadania Tres¢ przeds¢wziecia Wykonawca Termin realizacji Uwagi
w zakresie -zadania (wspotwykonawca) | kwart. | Il kwart. | 11l kwart. | IV kwart.
112|3|4/5/6|7| 8| 9 |10/11|12
Szkolenie | Szkolenie zatdég zaktadow pracy, Kierownicy instytucii, wg. wiasnych
i formacji OC, ludnéci jednostek plan6w
upowszech! _ organlzacyjnych szkolenia
nianie OC . . Miasta, prz_edsblorcy _
Organizacja konkursu Naczelnik WSO, zgodnie
planistycznegqgZapobiegam Dyrektorzy szkot z regula-
pozarom i ostrzegam przed nimi” minem
zgodnie z regulaminem Szefa
Obrony Cywilnej Kraju.
Wspotpraca z masmediami w Naczelnik WSO,
zakresie upowszechniania Kierownicy stwb, | * | * |* o AR A A x| O*
zagadnié dotyczcych inspekcji i stray
zarzdzania kryzysowego, ochrony
ludnasci i spraw obronnych.
Zabezpie- | Uzgodnt stany ewidencyjne Naczelnik WSO
czenie |[sprztu OC, stanowicego mienie *
logistyczne| Skarbu Pastwa, otrzymanego w
dziatax |uzyczenie z PUW dla miasta
obrony | Suwalki.
cywilnej |PrzeprowadZianaliz i Naczelnik WSO do 30
* wrzesnia

aktualizacg danych zawartych w
.Bazie danych sit irodkéw Szefa
OC Miasta”.
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Zadania Tres¢ przeds¢gwziecia Wykonawca Termin realizaciji Uwagi
w zakresie - zadania (wspotwykonawca)) | kwart. | Il kwart. \ [l kwart. | IV kwart.
112(3|4/5/6|7|/8|9|10|11] 12
Zabezpie- _ -
czenie Przeprowadzi ocere sprafu OC, | Naczelnik V\Sto’ ) s t?lrm'n?]W
. Y z : ierownicy instytucjl, OKresionyc
L(I)glsjftyczne ugtaﬂ(r:, ktory utracit walory jednostek przez WZK PUW
Zlaten uzytkowe. organizacyjnych
obrc_my _ Miasta, przedsbiorcy
cywilnej

Prowadzt konserwagj i naprave
sprztu OC

osoby
odpowiedzialne
materialnie za
sprzt OC

Prowadzt kalibracg przyrzdow
dozymetrycznych

Naczelnik WSO

wg. oddzielnego
planu

Prowadzé¢ wymiarg (rotacg)
sprztu OC w magazynach
miejskim i zaktadowych

Naczelnik WSO
Kierownicy instytuciji,
jednostek
organizacyjnych
Miasta, przedsbiorcy

wg potrzeb

Utrzymywat w sprawnéci
technicznej istnigce budowle

Administratorzy
obiektow

Aktualizowat ewidencg |
dokumentag urzdzen
specjalnych

Naczelnik WSO,
Kierownicy instytuciji,
jednostek
organizacyjnych
Miasta

Prowadzt ewidencg remontow |

Naczelnik WSO,

modernizacji budowli ochronnych Administratorzy

obiektow
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Zadani a obronne:

PLAN KONTROLI
REALIZACJI ZADA N OBRONNYCH | OBRONY CYWILNEJ

NA TERENIE MIASTA SUWALKI
W 2006 ROKU

z dnia 31 stycznia 2006 .

Zatgcznik nr 2
do Zargdzenia Nr 23 /2006
Prezydenta Miasta Suwatk -
Szefa Obrony Cywilnej Miasta-

Rodzaj kontroli i zakres

Nazwa zaktadu pracy

Termin przeprowadzenia

kontroli (miesi

ac)

\%

\Y

Vi

IX

Xl

Uwagi

Kontrola tematyczna:

- regulamin
organizacyjny
zaktadu pracy na
czas W’

- dokumentacja
stategody zuru

- regulaminow i
instrukcji pracy
na stanowiskach
kierowania w
warunkach
zewnetrznego
zagro zenia
bezpiecze nstwa
panstwa i w
czasie wojny

Przedsi ebiorstwo
Energetyki
Cieplnej Sp. z o.0.
w Suwatkach
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Lp

Rodzaj kontroli i zakres

Nazwa zaktadu pracy

Zadani a obrony cyw | nej:

- planowanie zada n

OC,

- plan obrony
cywilnej,

- organizacja
prowadzenie
szkolenia obrony
cywilnej,

- gospodarka
magazynowa
sprz etem oc,

- organizacja
dziatanie
zaktadowego punktu
alarmowania

1. Kontrola kompleksowa: Spotdzielnia
- calo s¢zagadnie n Mleczarska
w zakresie oc. ~sudowia” w Suwatkach
2. Kontrola tematyczna: o Suwalskie Kopalnie

Surowcow
Mineralnych
Sp. z o.0.
w Suwatkach

o Sad Okr egowy
w Suwatkach

Termin przeprowadzenia
kontroli (miesi




