Prezydent Miasta Suwalki
oglasza konkurs na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Dyrektora Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Suwalkach

1.NAZWA i ADRES JEDNOSTKI:
Placowka Opiekunczo — Wychowawcza w Suwatkach, ul. 23 Pazdziernika 20a.

2.0KRESLENIE STANOWISKA:
Wolne kierownicze stanowisko urzednicze: Dyrektor Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej w Suwatkach.

3.WYMAGANIA NIEZBEDNE:

Dyrektorem Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej moze by¢ osoba, ktora:

1/ jest obywatelem polskim lub posiada obywatelstwo jednego z panstw

czlonkowskich UE albo obywatelstwo innych panstw, jesli ich obywatelom na

podstawie umow migdzynarodowych lub przepisOw prawa wspdlnotowego
przystluguje prawo podejmowania zatrudnienia na terenie Rzeczypospolite]

Polskiej,

2/ ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw

publicznych,

3/ posiada tytut zawodowy magistra lub tytut rownorzedny uzyskany:

a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, nauki
o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje
resocjalizacje, pracg socjalna, pedagogike opiekunczo-wychowawcza,
albo

b) na dowolnym kierunku, uzupetniony studiami podyplomowymi
w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacii,

4) posiada co najmniej 5-letni staz pracy, w tym 3-letni staz pracy w instytucji
zajmujace] si¢ praca z dziecmi lub rodzing albo udokumentowane
doswiadczenie pracy z dzie¢mi lub rodzina,

5) posiada co najmniej 3 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,

6) nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona,

7) wypelnia obowiazek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowiazek
w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

9) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku dyrektora
placowki opiekunczo-wychowawczej,



4. WYMAGANIA DODATKOWE :

1/ ukonczona specjalizacja w zakresie organizacji pomocy spolfecznej,

2/ dobra znajomos$¢ przepisOw prawnych regulujacych funkcjonowanie
placowki opiekunczo-wychowawczej, w szczegdlnosci: ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy o pracownikach
samorzadowych, kodeksu pracy, kodeksu postgpowania administracyjnego,
ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej, rozporzadzenia
Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastgpczej, ustawy o finansach publicznych 1 prawa zamdéwien publicznych,
kodeksu rodzinnego i1 opiekunczego.

5.ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU :

1/ organizowanie i1 nadzorowanie prawidlowego funkcjonowania Placéwki
Opiekunczo-Wychowawczej] w Suwatkach w sposéb zapewniajacy wilasciwa
realizacj¢ ustlug w oparciu o indywidualne potrzeby wychowankéw zgodnie
z obowiazujacymi standardami,

2/ zarzadzanie Placowka Opiekunczo — Wychowawcza w Suwatkach,

3/ wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy i kierowanie podleglym
personelem,

4/gospodarowanie budzetem jednostki,

5/ realizacja innych =zadan okreslonych w przepisach prawa, statucie
1 regulaminie organizacyjnym Placowki  Opiekunczo-Wychowawczej
w Suwatkach,

6/ praca na stanowisku dyrektora Placowki Opiekunczo-Wychowawczej
w Suwatkach wymaga odpowiedzialnosci. odpornosci na stres, empatii,
komunikatywnosci, kreatywnosci i dyspozycyjnosci.

6. ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI:

1/ z tytulu kierowania Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w Suwatkach
powierzonych obowiazkoéw stuzbowych,

2/ z tytulu przestrzegania przepisOw prawa pracy, zasad bezpieczenstwa
1 higieny pracy, zasad ochrony przeciwpozarowej, postanowien statutu
1 regulaminu organizacyjnego Placéwki,

3/ za powierzone mienie 1 gospodarowanie budzetem jednostki,

T.WYMAGANE DOKUMENTY:

1/ wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
2/ list motywacyjny i zyciorys (CV),

3/ kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych 1 innych dokumentow
potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie 1 kwalifikacje,

4/ kserokopie swiadectw pracy lub dokumentéw potwierdzajacych wymagany
staz pracy, zawierajace w szczegolnosci informacje o stazu pracy w placéwkach
opiekunczo — wychowawczych 1 pomocy spotecznej,



5/ pisemna koncepcja funkcjonowania Placowki Opiekunczo — Wychowawczej
w Suwatkach,

6/ zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do zajmowania stanowiska kierowniczego,

7/ o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych
oraz korzysta z pelni praw publicznych,

8/ oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestgpstwo, Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

9/ oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcii,
zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31
ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 roku Nr 14, poz.
114 ze zm.),

10/ oswiadczenie o nie pozbawieniu wladzy rodzicielskiej badz jej zawieszeniu
lub ograniczeniu,

11/ oswiadczenie o wypetnieniu obowiazku alimentacyjnego — w przypadku gdy
taki obowigzek w stosunku do kandydata wynika z tytutu egzekucyjnego,

12/ oswiadczenie z wlasnorg¢cznie podpisana klauzula:

,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458z p6zn. zm.).”

W przypadku niedostarczenia kompletu wyzej wymienionych dokumentow
kandydat nie spetni wymogoéw formalnych zawartych w ogloszeniu o naborze
na wolne kierownicze stanowisko urzednicze.

8. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:
1/ osoby zainteresowane prosimy o skladanie ofert osobiscie lub
za posrednictwem poczty na adres:

Urzad Miejski w Suwalkach, 16-400 Suwalki, ul. Mickiewicza 1,
kancelaria ogélna nr pok. 5.

2/ oferty musza znajdowa¢ si¢ w zamknigtych kopertach opatrzonych
dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko: Dyrektor Placéwki Opiekunczo-
Wychowawczej w Suwatkach".

3/ Termin skladania ofert: do dnia 23 czerwca 2014 roku do godz. 15:30.
- decyduje data wptywu oferty do Urzedu,

4/ dokumenty zlozone po uplywie wyzej wymienionego terminu nie beda
rozpatrywane,



5/ dokumenty os6b niewybranych, zostana zwrdcone listownie pod wskazany
adres lub beda do odebrania w Wydziale Organizacyjnym Urzedu Miejskiego
w Suwatkach.

9. INFORMACIJE DODATKOWE :

1/ osoby speiniajace wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang
powiadomione telefonicznie lub droga elektroniczng o terminie 1 miejscu
kolejnego etapu rekrutacii,

2/ osoby, ktore nie spelniaja wymagan formalnych, zostana poinformowane
pisemnie,

3/ zastrzega si¢ mozliwos¢ zatrudnienia wybranego kandydata na okres probny
nie przekraczajacy 3 miesigcy,

4/ jezeli kandydat podejmie po raz pierwszy prace¢ na stanowisku urz¢dniczym,
zostanie skierowany do sluzby przygotowawcze] konczacej si¢ egzaminem.
Prezydent Miasta Suwalki moze zwolni¢ wybranego kandydata z obowiazku
odbywania stuzby przygotowawczej, z zastrzezeniem koniecznos$ci poddania si¢
takiego kandydata egzaminowi,

5/ informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Suwatkach www.bip.um.suwalki.pl oraz
na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego w Suwatkach ul. Mickiewicza 1
1 Noniewicza 71a,

6/ dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Placéwce
Opiekunczo — Wychowawczej w Suwalkach zostana dotaczone do jego
akt osobowych,

7/ z trescia Statutu Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej w Suwatkach
kandydaci moga zapozna¢ si¢ w Wydziale Spraw Spotecznych przy
ul. Noniewicza 71a w Suwatkach,

8/ dodatkowych informacji o naborze na w/w stanowisko udziela Maria
Swiecicka — Gtéwny Specjalista w Wydziale Organizacyjnym Urzedu
Miejskiego w Suwatkach pod nr telefonu (087) 5628120.

Z up. Prezydenta

Marek Buczynski
Zastepca Prezydenta



