Znak:P3.1000/1.../08

OGLOSZENIE NABORU NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE
- STANOWISKO KSIEGOWEGO

Na podstawie art. 3a — 3e ustawy z dnia 22 maréa 1.9 pracownikach samadowych

Dz. U.z 2001 r. nr 142, poz. 1593 ze zmianamipramieniu nadanym ustawa z dnia 6 maja
2005 r. o zmianie ustawy o pracownikach sanmborvych, ustawy o kolegiach
odwotawczych i ustawy o systemignaty (Dz. U. nr 122, poz. 1020)

Dyrektor Przedszkola nr 3w Suwatkach ogtasza naboér
na stanowisko urzdnicze

Nazwa i adres jednostki
Przedszkole nr 3 w Suwatkach
Ul. Korczaka 4a

16- 400 Suwaiki

Tel./087/ 566 21 57

Il. Okreslenie stanowiska urgdniczego
Ksiegowy — 0,5 etatu

1. Okreslenie wymagai zwigzanych ze stanowiskiem urgdniczym
1. Wymagania niezlzdne:

a) kandydat powinien posiada

- polskie obywatelstwo,

kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywaniagyrna okréonym wyzej
stanowisku,

petra zdolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta petni praw publicznych,

stan zdrowia pozwalgy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

- co najmniej wyksztatcenigednie ekonomiczne,

b) nie by karanym za przegbstwo popetnione unsinie,

C) cieszy sie nieposzlakowanopinia.

2. Wymagania dodatkowe:

a) minimum: 3 letni okres sta pracy w zawodzie w przypadku ulazenia jednolitych
studiow magisterskich ekonomicznych, 28gych studiow zawodowych, uzupeta@jch
ekonomicznych studiéw magisterskich lub ekonomicztu€elia podyplomowe,

5- letni okres stau pracy w zawodzie w przypadku ulazeniasredniej, policealnej lub
pomaturalnej szkoty ekonomicznej.

3. Wymagania preferowane:

a) znajome&c zagadnié rachunkowséci budzetowej,

b) znajoméc¢ przepiséw ustawy o rachunkovedi ustawy o finansach publicznych,

c) znajoma¢ przepisdw éwiatowych i samorgdowych,

d) znajoméc¢ przepiséw podatkowych, ptacowych, ZUS, US

e) znajomé&¢ obstugi komputera i obstugi programéw komputerolyyc

f) staz pracy w jednostkach buadtowych.

g) znajomdé¢ prowadzenia spraw kadrowych wedtug aktualnychpszev



V. Zakres wykonywania zada na ww. stanowisku:
Ksiegowy podlega gtéwnemu ksiggowemu

1. Prowadzenie rachunkod@ i gospodarki finansowej jednostki zgodnie z
obowiazujacymi przepisami i zasadami.

2. Prowadzenie analizy wykorzystarieodkéw przydzielonych z bueétu lubsrodkow
pozabudetowych kkdacych w dyspozycji jednostki.

3. Sporadzanie list ptac oraz dokumentéw rozliczeniowych&ZWS

4. Przestrzeganie dyscypliny bietowej.

V. Wymagane dokumenty oraz termin i miejsce ich skladaa.

1. Dokumenty niezkdne:

a) list motywacyjny i CV z uwzgidnieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,

b) kserokopia dowodu osobistego,

c) odpis lub uwiarygodniona kserokopia dokumentow perttzapcych kwalifikacje
zawodowe,

d) staz pracy (kserokopie dyplomu i innych dokumentéw petdzone za zgodié z
oryginatem),

e) zawiadczenie o stanie zdrowia ($maadczenie lekarskie o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku giégo ks¢gowego),

f) oswiadczenie kandydata o peitnej zddloiodo czynnéci prawnych i korzystaniu z
praw publicznych,

g) oswiadczenie kandydata o niekaradoo

List motywacyjny i CV powinny b§ opatrzone klauzal wyrazam zgod na

przetwarzanie moich danych osobowych zawartych wrcod pracy dla potrzeb

niezlednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie taws z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0

ochronie danych osobowych(Dz. U. z 2002 r. nr @iz, 926 ze zmianami) oraz ustaw

Zz dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach samuwwych(Dz. U. z 2001 r. nr 142,

p0z.1593 ze zmianami).

2. Dokumenty naley sktadgé w zamkngtych kopertach w Przedszkolar 3 w
Suwatkach lub przestana adres wskazany w pkt | niniejszego ogtoszenierminie
do 10.12.2008 r. do godziny 12.00. Na kopercie kdadi umieszczaj imi¢ i
nazwisko, adres do korespondencji oraz numer telefa take dopisek ,Nabor na
stanowisko urgdnicze — ksigowy - Przedszkole nr 3 w Suwatkdch

Suwaitki, dn. 20 listopad 2008 r.



