PREZYDENT MIASTA SUWALK
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Miejskim w Suwatkach
16 - 400 Suwalki, ul. Mickiewicza 1
naczelnika Wydzialu Komunikacji Spotecznej i Promoc;ji

Wymagania ogélne:

1/ obywatelstwo polskie,
2/ petna zdolno$é do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3/ niekaralnos¢ za przestepstwo umysine lub umysine przestepstwo skarbowe,
4/ wyksztalcenie wyzsze magisterskie o specjalno$ciach: dziennikarstwo, public relations,

marketing, komunikacja spoteczna,

5/ co najmniej 5 - letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 5 lat dziatalnosci

gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na tym stanowisku,

6/ znajomosc¢ przepiséw prawnych regulujacych ustrdj i kompetencje samorzadu gminnego,
7/ biegta znajomosé jezyka angielskiego

8/ stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku naczelnika Wydziatu,

9/ umiejetnos¢ kierowania zespotem pracownikow,

10/ umiejetnos¢ obstugi komputera.

Il. Wymagania dodatkowe:
1/ doswiadczenie w pracy w administracji publicznej,
2/ znajomo$¢ dodatkowego jezyka obcego.

lll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

Nogokwn

8.
9

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Wykonywanie zadan z zakresu obstugi prasowej Prezydenta i Urzedu Miejskiego oraz Rady
Miejskiej.

Tworzenie polityki informacyjnej oraz strategii medialnej Urzedu.

Przygotowywanie materiatéw i informacji do “Tygodnika Suwalskiego”.

Przygotowywanie i przeprowadzanie konsultacji spotecznych.

Przygotowywanie wystgpien i pism okolicznosciowych.

Przygotowywanie materiatdw merytorycznych oraz graficznych na konferencje prasowe.
Prowadzenie i aktualizacja strony internetowej oraz administrowanie profilami Miasta na
portalach spotecznosciowych.

Realizacja strategii promocji oraz kreacja marki Miasta Suwalki.

Podejmowanie inicjatyw, organizacja i wspotudziat w imprezach promujacych Miasto.
Przygotowywanie materiatébw promocyjnych oraz ich rozpowszechnianie.

Realizacja Systemu Identyfikacji Wizualnej.

Wspotpraca z wydziatami Urzedu, jednostkami miejskimi i srodowiskami lokalnymi oraz
instytucjami i organizacjami ogélnopolskimi i miedzynarodowymi w zakresie promocji Miasta.
Opracowywanie koncepcji, produkcja i dystrybucja gadzetéw promocyjnych Miasta.
Nadzorowanie punktéw informaciji turystycznej.

Prowadzenie dziatan majacych wptyw na rozwdj turystyki w Suwatkach.

Przygotowywanie multimedialnych materiatéw promocyjnych.

Prowadzenie spraw z zakresu wspotpracy zagraniczne;.

Koordynowanie spraw wspoétpracy z miastami partnerskimi.

Przygotowywanie zagranicznych wyjazdow stuzbowych.

Obstuga delegacji i gosci zagranicznych uczestniczacych w imprezach organizowanych przez
Miasto.

IV. Warunki pracy na stanowisku naczelnika Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Promocji Urzedu
Miejskiego - praca biurowa.



V. W miesigcu styczniu 2013 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych byt nizszy niz 6 %

VI. Wymagane dokumenty:
1/ zyciorys (CV),
2/ list motywacyjny,
3/ kwestionariusz osobowy,
4/ dokument po$wiadczajacy wyksztalcenie,
5/ inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach,
6/ kserokopie Swiadectw pracy,
7/ o$wiadczenie o niekaralnosci i o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
8/ oswiadczenie o stanie zdrowia.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego,
ul. Mickiewicza 1, 16 — 400 Suwalki, pokéj nr 4 z dopiskiem: , Dotyczy naboru na
stanowisko naczelnika Wydziatu Komunikacji S polecznej i Promocji Urz edu Miejskiego
w Suwatkach” w terminie do 12 lutego 2013r.

Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej / bip.um.suwalki.pl / oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie przy ul. Mickiewicza 1,
16-400 Suwaiki.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu
kariery zawodowej), powinny byé opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926
z pézn. zm.) oraz ustawg z dn. 21.11.2008r o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458 z pézn. zm. )

Kopie dokumentéw przedtonych w ofercie winny by potwierdzone za zgodid
Z oryginatem - podpisem kandydata.

Kandydat, ktéry zamierza skorzysta uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samadowych jest zobowzany do ztéenia wraz z dokumentami

kopii dokumentu pwierdzajacego niepetnosprawnosg.

Suwaiki, dn. 1 lutego 2013 r.



