
 Wyniki konsultacji projektu uchwały Rady Miejskiej  w Suwałkach  
w sprawie trybu powoływania członków oraz organizacji i trybu działania Suwalskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego. 

 
Organizacja zgłaszająca - Centrum Aktywności Społecznej „Pryzmat” w Suwałkach. 
 
 
Lp
.  

 
Opinie i uwagi zgłoszone w trakcie konsultacji 

 
Uzasadnienie organizacji 
do wprowadzenia zmian 

 
Stanowisko  
Prezydenta Miasta Suwałk  
- uzasadnienie  

dotychczasowy zapis: 
 

 
proponowana zmiana zapisu: 
 

 
1. 

Nazwa załącznika  
 „Tryb powoływania członków 
oraz organizacji i trybu działania 
Suwalskiej Rady Działalności 
Pożytku Publicznego” 

 
Wprowadzenie nazwy załącznika w postaci 
„Regulaminu”. 

Regulamin powoływania członków oraz 
organizacji i trybu działania Suwalskiej Rady 
Działalności Pożytku Publicznego”, w konsekwencji 
zmiana § 1 zdania „Ilekroć  
w niniejszym regulaminie jest mowa o:” 
 

 
Wprowadzenie nazwy 
załącznika dookreśli 
jednoznacznie dokument, 
który będzie podstawą 
działalności Rady Pożytku 
(poza oczywiście uchwałą). 
 

Propozycja do odrzucenia.  
Zgodnie z a art. 41g ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o 
wolontariacie, organ stanowiący 
gminy określi tryb powoływania 
członków oraz organizację i tryb 
działania Rady Gminnej 
Działalności Pożytku Publicznego. 
 

 
2.  

  
 § 1 pkt 2, „…o których mowa w 
art. 3 ust. 3 ustawy o z dnia 24 
kwietnia….”  

 
§1 pkt 2 „.o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 
dnia 24 kwietnia….”  
 

 
Usunięcie błędu. 
 

 
Uwaga do uwzględnienia. 
 

 
3.  

 
 § 5 ust. 5 pkt 1, „oświadczenie 

kandydata o wyrażeniu zgody na 
kandydowanie oraz pisemną 
zgodę na przetwarzanie danych 
osobowych,” 
 

§ 5 § 5 ust. 5 pkt 1, „oświadczenie kandydata o 
wyrażeniu zgody na kandydowanie oraz pisemną 
zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla 
potrzeb niezbędnych dla realizacji i dokumentacji 
powołania i funkcjonowania Rady Pożytku (zgodnie 
z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 
osobowych Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z poźn. 
zm.). 

 
Wskazanie celu uzyskania 
zgody na przetwarzanie 
danych osobowych oraz 
podstawy prawnej.  
 

 
Propozycja do przyjęcia. 
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4. 

 
§ 5 ust. 5, pkt 3, ”…aktualny 
odpis KRS lub innego 
dokumentu, który potwierdza 
status prawny Organizacji 
zgłaszającej oraz umocowanie 
osób ją reprezentujących.  

 
 § 5 ust. 5, pkt 3, „aktualny odpis KRS lub innego 
dokumentu, potwierdzającego status prawny 
Organizacji zgłaszającej oraz umocowanie osób ją 
reprezentujących.  

 
 

 
 
Zmiana stylistyczna 
sformułowania. 
 
 

 
Propozycja do przyjęcia. 
  

5.  
§ 14 ust. 1 „Rada Pożytku na 
pierwszym posiedzeniu wybiera 
spośród siebie w głosowaniu 
jawnym, zwykłą większością 
głosów, przy obecności co 
najmniej połowy członków Rady 
Pożytku, Przewodniczącego 
Rady Pożytku, 
Przewodniczącego Rady 
Pożytku, Wiceprzewodniczącego 
Rady Pożytku oraz Sekretarza 
Rady Pożytku”. 

 

 
§ 14 ust. 1: „Rada Pożytku na pierwszym posiedzeniu 
wybiera spośród siebie w głosowaniu tajnym, zwykłą 
większością głosów, przy obecności co najmniej 
połowy członków Rady Pożytku, Przewodniczącego 
Rady Pożytku, Wiceprzewodniczącego Rady Pożytku 
oraz Sekretarza Rady Pożytku. Z wyborów sporządza 
się protokół, podpisany przez Sekretarza Rady 
Pożytku”. 
 

   
  Regułą przy wyborze władz, 
jest glosowanie tajne. W 
związku z tym, także w tym 
wypadku, winno to być 
zachowane. Dodatkowo 
poprawka uściśla, iż z 
glosowania sporządza się 
stosowny protokół.  

 

 
Propozycja do przyjęcia. 
W § 14 ust. 1 zwrot „w głosowaniu 
jawnym” zastępuje się zwrotem  
„ w głosowaniu tajnym’ oraz 
dodaje się” Z wyborów sporządza 
się protokół.” 
 

6.  § 15 ust 1.  
„Pracami Rady Pożytku kieruje 
Przewodniczącego Rady 
Pożytku, a w czasie jego 
nieobecności 
Wiceprzewodniczący Rady 
Pożytku”. 

 
§ 15 ust 1: błąd „Pracami Rady Pożytku kieruje 
Przewodniczący Rady Pożytku, a w czasie jego 
nieobecności Wiceprzewodniczący Rady Pożytku”. 

 
Usunięcie błędu.  

 

 
Uwaga do uwzględnienia.  

7.  
§     §15 rozbudowa  

 
§ 15 ust. 2, nowy zapis i zmiana późn. numeracji:  
„Do zadań Przewodniczącego Rady Pożytku należy: 
1. reprezentowanie Rady Pożytku na zewnątrz; 
2. ustalanie terminów posiedzeń Rady Pożytku ; 
3.  zwoływanie posiedzeń Rady Pożytku; 
4. prowadzenie posiedzeń Rady Pożytku; 
       ustalanie porządku prac Rady Pożytku przy     

 
 
Konieczność 
uszczegółowienia zadań 
stawianych 
Przewodniczącemu Rady 
Pożytku.  
 

 
 
Propozycja do przyjęcia. 
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       uwzględnieniu charakteru i rodzaju spraw  
       przewidzianych do rozpatrzenia; 
5. czuwanie nad przebiegiem prac Rady Pożytku; 
6. zapraszanie na posiedzenia Rady Pożytku – na 

wniosek członka Rady Pożytku, bądź z własnej 
inicjatywy – ekspertów z zakresu różnych 
dziedzin aktywności społecznej; 

7. powoływanie stałych lub czasowych zespołów 
roboczych; 

9. przedstawianie pisemnych opinii członków Rady 
Pożytku w przypadku ich usprawiedliwionej 
nieobecności na posiedzeniu Rady Pożytku.” 

 
8. 

 
§ 15 rozbudowa  

 

 
§ 15 ust. 3, nowy zapis i zmiana późn. numeracji:  

„Do zadań Sekretarza Rady Pożytku należy: 
1. przedstawianie propozycji ustaleń w sprawach 

organizacyjnych; 
2. przygotowanie na posiedzenia Rady Pożytku – 

dokumentów, zatwierdzonych przez 
Przewodniczącego; 

3. sporządzanie protokołów z posiedzeń Rady 
Pożytku; 

4. organizowanie spraw proceduralnych oraz 
przepływu informacji związanych z działalnością 
Rady Pożytku, 

5. wykonywanie innych zadań zleconych przez 
Radę Pożytku; 

6. zbieranie tematów i materiałów na posiedzenia  
       Rady Pożytku oraz przygotowanie porządku  
       obrad”. 

 
Konieczność 
uszczegółowienia zadań 
stawianych Sekretarzowi 
Rady Pożytku.  

 
Propozycja do przyjęcia za 
wyjątkiem pkt 6, którego zapisy 
zostały uwzględnione w pkt.2. 
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 9.  
§ 15 ust. 3, „Posiedzenia Rady 
Pożytku zwoływane są przez 
Przewodniczącego Rady 
Pożytku w miarę potrzeb, jednak 
nie rzadziej niż raz na 4 
miesiące”.  

 

 
§ 15 ust. 3, zmiana „Posiedzenia Rady Pożytku 
zwoływane są przez Przewodniczącego Rady 
Pożytku według potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz 
na kwartał”.  
 

 
Z uwagi na zadania stawiane 
Radzie, ilość organizacji 
oraz zgłaszane bez wątpienia 
w stosunku do 
przedstawicieli sektora w 
Radzie postulaty przez inne 
organizacje, zasadnym jest 
wprowadzenie obowiązku 
zwoływania posiedzeń min. 
raz na kwartał a nie na 4 
miesiące.  
 

 
Propozycja do odrzucenia.  
Nie ma potrzeby wprowadzania 
zmian w § 15 ust. 3 z uwagi na 
zapis mówiący o tym, że 
posiedzenia są zwoływane  
w miarę potrzeb. 

 
10. 

 
§ 15 ust. 4, „Pierwsze 
posiedzenia Rady Pożytku 
zwołuje i prowadzi Prezydent, 
który może upoważnić inną 
osobę do prowadzenia obrad.” 

 

 
§ 15 ust. 4, błąd: „Pierwsze posiedzenie Rady 
Pożytku zwołuje i prowadzi Prezydent, który może 
upoważnić inną osobę do prowadzenia obrad,”  
 

 
Usunięcie błędu. 

 
Uwaga do uwzględnienia. 

 
11. 

 
§ 16 ust. 1, zmiana: „Rada 
Pożytku przyjmuje stanowiska i 
opinie w formie uchwał, które 
zapadają zwykłą większością 
głosów w obecności co najmniej 
połowy członków Rady 
Pożytku”.  

 
§ 16 ust. 1, zmiana: „Rada Pożytku podejmuje 
decyzje w postaci uchwał, stanowisk i opinii, które 
zapadają zwykłą większością głosów w obecności co 
najmniej połowy członków Rady Pożytku”.  

 

 
Uszczegółowienie nazw 
podejmowanych decyzji 
przez Radę Pożytku, poprzez 
wskazanie na uchwały, 
stanowiska i opinie. 
 

 
Propozycja do przyjęcia. 

 
12. 

 
§ 16 - brak zapisu  

 

 
Zmiana § 16 ust. 2 poprzez dodanie punktu:  
W przypadku równej ilości głosów „za” i „przeciw”, 
decydujące zdanie ma głos Przewodniczącego Rady”. 
W konsekwencji zmiana późniejsza numeracji 
punktów.  

 
Rada liczy 12 osób, w 
sytuacji 100% frekwencji i 
glosowania 6 „za” i 6 
„przeciw”, decyzja może 
zostać nie podjęta. Dlatego 
zasadnym jest 
uszczegółowienie, 
rozwiązania takiego 

 
Propozycja do odrzucenia. Głosy 
wszystkich członków Rady 
Pożytku są równe. 
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przypadku.  
 

 
13. 

 
§ 16 ust. 4: „Głosowania 
odbywają się jawnie”.  

 

 
§ 16 ust. 4: „Głosowania odbywają się jawnie. Na 
wniosek jednego z członków Rady zarządza się 
głosowanie tajne”. 
 

 
Zapewnienie możliwości 
głosowania tajnego w 
przypadku zgłoszenia takiej 
potrzeby przez członka Rady 
Pożytku. 

 

 
Propozycja do odrzucenia. 
Głosowanie jawne jest właściwą 
formą wyrażania opinii  
w sprawach publicznych.  

 
14. 

 
§ 17 ust. 1. Prezydent odwołuje 
członka Rady Pożytku: 
1) na jego wniosek, 
2) na wniosek 2/3 członków 

Rady Pożytku, 
3) w przypadku skazania 

prawomocnym wyrokiem za 
przestępstwo popełnione z 
winy umyślnej. 

 
 

 
rozbudowa § 17 ust. 1 i nast. „ 
„1. Prezydent odwołuje członka Rady Pożytku: 
1) na jego wniosek, 
2) na wniosek 2/3 członków Rady Pożytku, 
3) w przypadku skazania prawomocnym   
    wyrokiem za przestępstwo popełnione z winy  
    umyślnej. 
4) jeżeli stał się on trwale niezdolny do pełnienia  
    obowiązków członka Rady z powodu choroby  
     stwierdzonej orzeczeniem lekarskim; 
5) w przypadku nieusprawiedliwionej  
   nieobecności na trzech kolejnych posiedzeniach  
   Rady Pożytku. 
3. Wniosek o odwołanie musi zawierać   
    uzasadnienie 
4. Członkostwo w Radzie Pożytku wygasa na      
    skutek śmierci.” 

 

 
Uszczegółowienie sytuacji 
umożliwiających odwołanie 
członka Rady Pożytku. 

 

 
Propozycja do przyjęcia 
poprzez ujęcie w § 17 ust.  
1 pkt 2 zapisu „na uzasadniony 
wniosek 2/3 członków Rady 
Pożytku”, w § 17 ust.2 - zapisu 
„Członkostwo w Radzie Pożytku 
wygasa na skutek śmierci.”  
a dotychczasowy ust. 2 staje się 
ust.3.  

   
 
Suwałki, dnia 26.04.2012 r.  
 
 
 
 
 

 


