PREZYDENT MIASTA SUWALK
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Miejskim w Suwalkach
16 — 400 Suwalki, ul. A. Mickiewicza 1,

podinspektora w Wydziale Geodezji, Gospodarki Nieruchomos$ciami i Rolnictwa

Urze¢du Miejskiego w Suwalkach
(umowa na czas okre$lony — zastepstwo na czas nieobecnosci pracownika)

I. Wymagania niezbe¢dne:

1)
2)
3)

4)
3)
6)

7)
8)

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

znajomos¢ przepisdw: ustawy z dnia 17 maja 1989 roku Prawo geodezyjne
1 kartograficzne, rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa z dnia
29 marca 2001 r. w sprawie ewidencji gruntow i budynkéw, ustawy z dnia 14 czerwca
1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym,

min. 6 miesi¢czna praktyka zawodowa w dziedzinie geodezji i kartografii,
wyksztalcenie wyzsze (absolwenci wydzialow geodezji, kierunek geodezja
1 kartografia).

II. Wymagania dodatkowe:

1)

znajomos¢ zagadnien dotyczacych prowadzenia ewidencji gruntéw i budynkéw oraz
oprogramowania zwigzanego z prowadzeniem ewidencji gruntéw i budynkéw.

I11. Zakres podstawowych zadai wykonywanych na stanowisku:

1)

prowadzenie zgodnie z obowiazujgcymi przepisami spraw z zakresu ewidencji gruntéw
budynkow i lokali, w szczegolnosci: wprowadzanie zmian podmiotowych
i przedmiotowych w czg$ci opisowej i graficznej ewidencji gruntéw, budynkéw i lokali,
w tym gleboznawczej klasyfikacji gruntow;

prowadzenie rejestru dokumentacji na podstawie, ktérej wprowadzono wyzej
wymienione zmiany;

sporzadzanie wypisow z rejestru gruntow, wypisow z rejestru budynkow oraz wypiséw
z rejestru lokali i wyrysow z mapy ewidencyjnej. wydawanie ich wnioskodawcom:
prowadzenie rejestru cen i warto$ci nieruchomosci;

obliczanie opfat za udostgpnianie materialéw zasobu, sporzadzanie Dokumentéw
Obliczenia Oplaty:

udzielanie informacji, wydawanie zaswiadczen oraz prowadzenie korespondencii
w sprawach dotyczacych prowadzonych rejestrow,

realizacja innych zadan wynikajacych z biezacych spraw Wydzialu Geodezji,
Gospodarki Nieruchomosciami i Rolnictwa, a zleconych przez Naczelnika ww.
Wydziatu.



IV. Warunki pracy na stanowisku podinspektora w Wydziale Geodezji, Gospodarki
Nieruchomos$ciami i Rolnictwa Miejskiego w Suwalkach — praca biurowa, planowane
zatrudnienie sierpien/wrzesien 2018 r.

V. Wskaznik zatrudnienia osob niepe{nosprawnych' w Urzedzie Miejskim w Suwatkach
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b
niepetnosprawnych w czerweu 2018 r. byt nizszy niz 6%.

VI. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

wiasnorgcznie podpisany list motywacyijny,

wlasnorecznie podpisane CV,

wypelniony i wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy,

kserokopie ~sSwiadectw pracy (po$wiadczone przez kandydata za zgodno$é
z oryginatem) dokumentujgcych posiadany staz pracy oraz w przypadku pozostawania
w stosunku pracy — zaswiadczenie o pozostawaniu w stosunku pracy na podstawie
umowy o prace,

kserokopie dokumentoéw (po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginaltem)
potwierdzajgce wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach  (kserokopie
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii,

oswiadczenie kandydata o pelnej zdoInosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni
praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o jego niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

10) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy

na ww. stanowisku,

11) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru Jjego oferty i podjecia pracy

w Urzedzie Miejskim w Suwalkach zobowiazuje si¢ nie wykonywaé¢ zajeé
pozostajacych w sprzecznosci lub zwiazanych z zajeciami, ktore bedzie wykonywal
w ramach obowigzkéw stuzbowych, wywolujacych uzasadnione podejrzenie
0 stronniczos$¢ lub interesownos$é,

12) podpisana zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych o nastepujacej tresci:

wZgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.20] 6) wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na stanowisko
podinspektora w Wydziale Geodezji, Gospodarki Nieruchomosciami i Rolnictwa
Urzedu Miejskiego w Suwatkach”.

VIIL. Termin, miejsce i forma skladania dokumentéw.

D)

2)

Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do 24 lipca 2018 r. w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Suwatkach, ul. A. Mickiewicza 1. pokdj nr 5 (osobiscie lub listownie)
w  zamknigtych kopertach znapisem ,Oferta na stanowisko podinspektora
w Wydziale Geodezji, Gospodarki Nieruchomos$ciami i Rolnictwa Urzedu
Miejskiego w Suwalkach”.

Aplikacje, ktére wplyna po wskazanym wyzej terminie nie beda rozpatrywane.



3) O zachowaniu terminu zlozenia dokumentéw aplikacyjnych decyduje odpowiednio data

zlozenia do urzedu lub data stempla pocztowego.

VII. Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostana poinformowani o terminie dalszego
postgpowania w ramach naboru.

Suwalki, dnia 42, lipca 2018 r.

Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE

L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

2.
3.

S

© o

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miejski w Suwatkach z siedziba przy ul.
Mickiewicza 1, 16-400 Suwalki tel. (87) 5628000.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail: iod@um.suwalki.pl.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane wylacznie dla potrzeb niezbednych do realizacji aktualnego
procesu rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji na w/w stanowisko. Po uplywie
tego okresu dane zostang zniszczone.

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo o ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie.
Pani/Pana dane nie beda przekazywane innym podmiotom (osobom trzecim).

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, co do przetwarzania danych
osobowych.

Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w innym celu niz podany w ogloszeniu.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne.




