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Pan Jacek Niedzwiedzki
Radny Rady Miejskiej w Suwalkach

W odpowiedzi na pana interpelacje z 12 grudnia 2022 r. dotyczaca przedstawienia sytuacji
w sprawie zmian personalnych w Suwalskiej Orkiestrze Kameralnej przeprowadzanych przez
dyrektora Suwalskiego Osérodka Kultury pana Ignacego Otowia chcialbym przede wszystkim
podzigkowac za Pana zainteresowanie sytuacja orkiestry.

Przyznaje, ze z niepokojem przyjmuje sygnaly o rzekomej likwidacji zespotu.
Odniostem si¢ do nich w swoim o$§wiadczeniu z 14 grudnia br. Podkre$lam, ze takich planéw
nigdy nie byto, a wszelkie doniesienia o rozwigzaniu orkiestry stanowczo dementuje dyrektor
SOK, m.in. na konferencji, ktéra odbyta si¢ w Suwalskim Os$rodku Kultury 21 grudnia br.,
podczas ktérej dr Oléw po raz kolejny zaznaczyl, Zze jego intencjg nie jest likwidacja
Suwalskiej Orkiestry Kameralnej, a jedynie dokonanie zmian w jej sktadzie.

Orkiestra niewatpliwie stanowi istotng cze§¢ dorobku kulturalnego Suwalk i wazny
element artystycznego wizerunku miasta. Na przestrzeni ponad pi¢tnastu lat dzialalnosci
zespot dziatal pod kierownictwem kilku dyrygentdéw, z réznych przyczyn zmieniajac rowniez
swoj skifad, zawsze jednak prezentowat wysoki poziom wykonawczy.

Chce podkresli¢, ze jako Prezydent Miasta Suwatk nie pelni¢ nadzoru merytorycznego
ani artystycznego nad dziatalnosciag Suwalskiej Orkiestry Kameralnej. Decyzje w tym
zakresie nalezg do kompetencji dyrektora Suwalskiego O$rodka Kultury, a prowadzenie
orkiestry jest jednym z zadan dyrektora SOK.



Decyzje dotyczaca nieprzedtuzania umoéw z dotychczasowym dyrektorem artystycznym
i dyrygentem orkiestry, panem Krzysztofem Jakubem Kozakiewiczem oraz czg$ciag muzykow
dyrektor Otéw przedstawit cztonkom orkiestry droga mailows. Argumenty, jakie przytacza na
poparcie swojej decyzji to: niski poziom artystyczny orkiestry, zbyt mata liczba prob, czeste
zmiany sktadu (zastgpstwa), brak przyjaznej atmosfery wspotpracy, niezbyt interesujacy
repertuar, a przede wszystkim inna wizja dziatalnosci zespotu — zdaniem dyrektora Olowia
Suwalska Orkiestra Kameralna powinna by¢ ztozona z muzykéw zwigzanych z Suwatkami
1 Suwalszczyzng. Dyrektor SOK podkresla takze aspekt finansowy zmian — nowe stawki
wynegocjowane przez dyrektora pozwola na obnizenie kosztéw funkcjonowania orkiestry.

Z informacji, jakie przedstawit dyrektor SOK wynika, ze zarowno nowy kierownik
artystyczny i dyrygent, jak 1 muzycy, ktérzy maja wej$¢ do nowego sktadu orkiestry, otrzymali
propozycje umow i wyrazili che¢ dotaczenia do Suwalskiej Orkiestry Kameralnej. Dokumenty
zostang podpisane w lutym 2023 r., a pierwszy koncert w nowym skladzie Suwalska Orkiestra
Kameralna pod batuta Cezarego Gojskiego zagra z okazji walentynek. Styczniowy koncert
orkiestry — na mocy porozumienia wypracowanego przez dyrektora SOK z dotychczasowym
dyrygentem 1 zespolem orkiestry — ma by¢ ostatnim, pozegnalnym koncertem Suwalskiej
Orkiestry Kameralnej w dotychczasowym skladzie i pod batutg Krzysztofa Kozakiewicza.

W zalgczeniu przedstawiam réwniez wyjasnienia dyrektora SOK z 21 grudnia br.
odnoszace si¢ do Pana interpelacji.

Z powazaniem,

Otrzymuja:
1. Adresat
2. aa

Do wiadomosci:
Biuro Rady Miejskiej



Pan Jacek Niedzwiecki — Radny Rady Miejskiej w Suwalkach

Odpowiedz na interpelacje w sprawie zmian w Suwalskiej Orkiestrze Kameralnej.

Odpowiadajgc na zarzuty Pana Krzysztofa Kozakiewicza informuje:

L

Na poczatku chee bardzo serdecznie podzigkowaé dyrygentowi i muzykom Suwalskiej
Orkiestry Kameralnej za dotychczasowg prace na rzecz muzycznej edukacji Suwalczan.
Dziesigtki koncertéw, ktére orkiestra zagrata od roku 2007 $wiadeza o tym, Ze jest
w Suwatkach potrzeba istnienia takiej orkiesiry. Moim zadaniem jest t¢ orkiestre
utrzymaé, zapewnié zréznicowany repertuar i zrobi¢ wszystko, azeby na te koncerty
przychodzito wiecej lndzi.

Nie likwiduje Suwalskiej Orkiestry Kameralnej (tak jak podaje to Pan Kozakiewicz),
zmieniam jedynie dyrygenta, ktéremu skoficzyl si¢ kontrakt. Orkiestre prowadzili
wezedniej Panowie Grzegorz Bogdan i Kazimierz Dabrowski i nie przypominam sobie,
aby prébowali w ten (dos¢ osobliwy) sposéb, wplynaé na decyzjg dyrektora.

Mam swojg wizje pracy orkiestry, opartg w duzej mierze na muzykach, ktérzy ukonczyli
PSM 111l st. W Suwatkach, uczelnie wyzsze i chca graé w orkiestrze suwalskiej. Byt
czas, kiedy ich bylo mniej, stad koniecznosé podpisywania uméw zleceni z muzykami
z zewnatrz. Obecnie cze$é Suwalczan, po skonczonych studiach muzycznych wrécita
do Suwatk i chce tutaj mieszkaé, pracowaé, placié podatki. Dajmy im szanse.
(Najblizszy koncert bedzie 14.01.2023 r. na ktdry serdecznie wszystkich zapraszam).
Naszym zadaniem jest ich wspiera¢, poniewaz chcemy, aby studiowali na dobrych
uczelniach 1 wracali do rodzinnego miasta, gdzie czekaja na nich mieszkania i praca.
Twierdzenie, ze suwalscy muzycy obniza poziom orkiestry, jest co najmniej obrazliwe.
Suwalska szkota muzyczna nie jest gorsza od Biategostoku, Warszawy czy tez innych
miast. Zarzucanie nowemu dyrygentowi braku kwalifikacji i kompetencji jest niczym
nieuzasadnione. Skoriczyt on Akademie Muzyczng we Wroctawiu w klasie prof. Marka
Pijarowskiego (u tego samego konczy! Pan Kozakiewicz) oraz wczesniej Uniwersytet
Muzyczny Fryderyka Chopina w klasie skrzypiec. Nowy dyrygent doskonale ich zna
i wie, co potrafig. Planowane sg cztery proby w tygodniu, dodatkowo préby sekeyjne,
dzigki czemu gwarantuje dobre brzmienie orkiestry.

Nigdy nie bylo tak, ze caly czas grajg ci sami muzycy, Dos¢ czesto zdarzato si¢, ze sg
zastepstwa, wigc nie mozna twierdzié, ze to ,zgranie” zespolu bylo zadowalajace.
Czgsto nuty inspektor drukowat dopiero przed préba, wiee nie mogli wezesniej tego
éwiczyé w domu. Rozumiem, ze kazdy wyksztalcony muzyk zagra nuty a,vista, ale to
jest zespdt 1 trzeba duzo pracy, aby powstalo dzielo artystyczne, jakiego publicznosé
oczekuje. Zagranie prawidtowo zapisu nutowego to tylko czesé pracy, ktéra trzeba
wykonaé (dynamika, agogika, stopliwo$¢ brzmienia, reakcja na ruch dyrygenta,
artykulacja, osmyczkowanie, ekspresja, ogélny wyraz artystyczny).

Twierdzenie, ze wykonanie hymnu bylo przyczyna nieprzediuzenia kontraktu jest
absolutng nieprawds, aczkolwiek niewykonanie polecenia przelozonego powinno
wigzaé si¢ z konsekwencjami natury dyscyplinarnej i Pan Dyrygent nie powinien si¢
tym chwalié. Hymn zostal zagrany, wiec nie jest to argument. Podkreslam z calg mocg,



nie to bylo przyczyng zmiany dyrygenta. Moja wizja prowadzenia orkiesiry powstala
dlugo wezesniej 1 zawarta jest w kontrakcie. Czesto pojawialy si¢ glosy Suwalczan
negatywnie wypowiadajacych sie o repertuarze, brzmieniu, zgraniu Suwalskiej
Orkiestry Kameralnej pod dyrekcja Pana Kozakiewicza. Stad tez juz dawno myslatem
0 zmianie dyrygenta.

6. Wiele skarg na dyrygenta i orkiestre otrzymatem od pai prowadzacych audycje
edukacyjne. Muzycy nie chcieli wspélpracowaé, nie chcieli graé utwordéw, ktére
proponowata prowadzaca audycje (przyczyny byly rézne: nie ma nut, nam sie nie chce
itp.). Obie panie w koricu zrezygnowaly z prowadzenia audycji, poniewaz byly bardzo
Zle traktowane. Bardzo Zle ukladata si¢ wspétpraca z technikami SOK. Muzycy czgsto
zarzucali im brak kompetencji w bardzo niekulturalny sposéb. Zadna orkiestra nie byla
naglasniana. Nie przypominam sobie, aby orkiestra AUKSO, kiedykolwiek chciata
nagloénienia. Muzycy czesto sie spdzniali na proby, wiec mozna bylo zaczaé ,,opinac”
po zajeciu miejsc przez osoby grajgce. Opiecie, okablowanie, ustawienie odpowiedniej
glosnosci trwato czasami 2 godziny i orkiestra miata pretensje, ze nie miata kiedy zrobié
proby. To byly problemy czeste. Ja tego stuchatem i w koficu nalezato cos z tym zrobic.
Potrzebna jest przyjazna atmosfera, oparta na wzajemnym szacunku, tolerancii,
wsp6lpracy, checi pomocy, dobrej woli. Bez tego nie ma dobrego produktu.

7. Z pewnoscia forma (e-mail) przekazania informacji Panu Kozakiewiczowi nie byta
najszczesliwsza. Tutaj bije sie w piersi i bardzo przepraszam, jezeli Pana urazitem.
Mogtem jednak nic nie napisaé, poniewaz umowa z Panem skonczyla si¢ i nie mam
obowigzku jej przediuzaé, zwlaszcza, Zze nie otrzymatem od Pana podania o nowy
kontrakt. Z muzykami podpisujemy umowy zlecenia. Niektorzy muzycy (grajacy do tej
pory) propozycje uméw otrzymali i chetnie beda nadal wspdlpracowaé z nowym
dyrygentem.

8. Nie zamykamy sie, rzecz jasna, na muzykéw z innych miast. B¢dg potrzebne doangaze,
wiee bedziemy zapraszaé muzykow z Biategostoku, f.omzy, Olsztyna, Etku. Juz na
styczniowy koncert bedziemy doangazowywaé perkusiste, waltornistg, trgbacza.

9. Pozostaje jeszcze aspekt finansowy. Wynegocjowalem o wiele mniejsze stawki z
koncertmistrzem, inspektorem, bibliotekarzem. Oprdcz tego nie bgdzie mnie kosztowaé
hotel, ktory co miesigc nalezato muzykom zapewnié. (12.000 rocznie). Jako dyrektor,
ktéry musi oglada¢ kazda ztotéwke kilka razy, mam obowiazek szukaé oszczgdnosci
wszedzie, gdzie sie tylko da. W przypadku orkiestry jednak przede wszystkim chodzi
o jako$é grania, che¢ wspdlpracy, dyspozycyjnosé. (tutaj mam na mysli zespoly
kameralne - kwattet, kwintet -, ktére bedzie mozna wykorzystywaé na rdine
uroczystosci miejskie. Muzycy stad bedg w stanie to zapewnié.

10. Na prosbe Pana Jakuba Kozakiewicza zgodzilerm si¢ (po wezesniejszych rozmowach z
nowym dyrygentem) na to, aby poprzedni sklad pod kierownictwem J. Kozakiewicza
zagral jeszcze koncert styczniowy, na kidrym zostang przekazane oficjalne
podziekowania dyrygentowi oraz muzykom.

11. W zwigzku z powyzszym umowy z nowymi muzykami oraz dyrygentem — Panem
Cezarym Géjskim, zostang podpisane w lutym.
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