
Suwałki, dnia 10 sierpnia 2022 

Protokół z kontroli w Domu Pomocy Społecznej „Kalina" w 
Suwałkach 

Skład zespołu kontrolnego; 

Radny Jarosław Schabieński 

Radny Stanisław Kulikowski 

Kontrola została przeprowadzona zgodnie z planem pracy Komisji Rewizyjnej 
zatwierdzonym przez Radę Miejska w Suwałkach. Zakres kontroli został 
uzgodniony z Panią Barbarą Burbą, dyrektorem placówki. 

W kontroli uczestniczyła Pani Marianna Chmielewska główna księgowa. 

Zespół Kontrolny stwierdził, że Dom Pomocy Społecznej „Kalina" funkcjonuje na 
podstawie dokumentów normujących jego pracę, a w szczególności; 

1. Uchwały Rady Miejskiej w Suwałkach nr XX/227/2016 r.; 

2. Zarządzenie Dyrektor DPS „Kalina" z dnia 31 stycznia 2017 roku 
uzgodnione z prezydentem Suwałk; 

3. Decyzje Wojewody z dnia 14 czerwca 1960 roku w sprawie 
funkcjonowania Domów Pomocy Społecznej; 

4. Bieżących zarządzeń Dyrektora DPS "Kalina" regulujących wszystkie 
aspekty funkcjonowania placówki. 

Zespół kontrolny stwierdza, że cała dokumentacja prowadzona jest w 
sposób ciągły i w zgodzie z przepisami. 

Dom Pomocy Społecznej „Kalina" otrzymał na mocy uchwały nr XX/ 
227/2016 z dnia 25 maja 2016 roku Rady Miejskiej w Suwałkach statut. Tekst 
statutu, zgodnie z obowiązującymi przepisami, znajduje się na stronie 
internetowej DPS „Kalina" jak również BIP Urzędu Miasta. Informacje 
dotyczące DPS są na bieżąco aktualizowane. 



Szczegółową strukturę DPS „Kalina" reguluje, uzgodniony z Prezydentem 
Miasta, Regulamin organizacyjny przyjęty na mocy zarządzenia Dyrektora 
placówki w dniu 3lstycznia 2017roku. Tekst Regulaminy także znajduje się 
na stronie internetowej DPS „Kalina". 

DPS „Kalina" jest placówką o zasięgu ponad lokalnym. Obecnie przebywa tu 
182 pensjonariuszy, z czego połowę stanowią mieszkańcy Suwałk, pozostali 
mieszkańcy placówki pochodzą z terenu całego kraju. Podopieczni - co 
potwierdzają ostatnie dokładne badania - nie zgłaszają istotnych zastrzeżeń 
do pracy placówki i jej pracowników. Z kompleksowej kontroli 
przeprowadzonej w dniach od 1 do 13 lipca 2022 r. przez Andrzeja 
Śmiejkowskiego - głównego specjalistę w Wydziale Spraw SpOłecznych i 
Zdrowia Urzędu Miejskiego w Suwałkach wyłania się obraz placówki 
zarządzanej profesjonalnie i spełniającej wysokie wymogi stawiane przez 
często ciężko poszkodowane osoby. 

Przykładowo; napytanie o atmosferę panującej w DPS 43 proc. badanych 
odpowiedziało „dobra", zaś 51 proc. „bardzo dobra.' Sposób odnoszenia się 
personelu do podopiecznych jako „dobry" oceniło 90,6 odpowiadających. 
Nikt z badanych nie spotkał się z agresją fizyczną bądź werbalną. Wszystkie 
badania były prowadzone w sposób anonimowy. 

DPS „Kalina" zatrudnia 108 osób, z czego zaledwie 8 osób to pracownicy 
administracji. Zespół ten przez lata wypracował markę placówki 
innowacyjnej, stwarzającej swoim podopiecznym maksymalnie przyjazny 
sposób spędzania czasu. Służą temu rozbudzanie wśród mieszkańców DPS 
potrzeb kulturalnych, czy wręcz artystycznych (Międzynarodowe Animacje 
Teatralne), rywalizacja sportowa (biegi uliczne), wydawania własnego 
czasopisma (Echo Kaliny) a także urządzenie Izby Pamięci. Dużym 
zainteresowaniem cieszą się zajęcia kulinarne. To tylko nieliczne przykłady 
niezwykle rozbudowanych form terapii, które uzupełniają profesjonalną, 
medyczną formę opieki. 

Wszystkie te formy aktywności doskonale spełniają swoją terapeutyczną 
rolę 

Obserwacje poczynione przez Zespół Kontrolny skłaniają do sformułowania 
końcowego następującego wniosku; Dom Pomocy Społecznej „Kalina" 



pracuje zgodnie ze wszystkimi normatywnymi dokumentami i profesjonalnie 
wykonuje swoje obowiązki. 

Pandemia Covid 19 znacznie ograniczyła liczbę i zakres aktywnych zająć, 
jednak powoli aktywność mieszkańców „Kaliny" odbudowuje się, co jest 
dobrym prognostykiem na przyszłość. 
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